
  

Ældrecentret Æblehaven 
Guldborgvej 6 
2660 Brøndby Strand 
Tlf.: 43 28 27 09 
E-mail: ablehaven@brondby.dk 
  

Administrations kontor har åbent for ekspedition – mandag, onsdag og fredag kl. 10-12.  

Telefonekspedition - mandag til torsdag kl. 9.00-15.00, fredag kl. 9.00-14.00 

 

       
  
 

Bruger og Pårørende Råd møde 
 

Tid og sted: torsdag d. 12. juni 2025, i mødelokale 1 (1. sal) 
 kl. 15.30 – 17.00 i Æblehaven, Guldborgvej 6 

 
Deltagere: Maria, Betina, Penille, Emil, Nanna, Jane, Loui, Helle (pårørende hus 14),  
Yvonne (pårørende hus 16) Bente (pårørende hus 9), Else (pårørende) 
 
Afbud: Elsebeth Paustian (seniorrådsmedlem), Bente (pårørende hus 4) 
 
Referent: Dorthe Riis, adm. medarbejder 
 
 
Den gode historie ☺  
Royal-run, blev til en dejlig fest, hvor der efter løbet blev trukket ind i aulaen grundet 
regn, der blev danset og givet medaljer. 
 
1. Demens konsulent Jane Meinert deltager 30 minutter  

Hvordan arbejder vi med demens i Æblehaven; Undervisning, Beboerkonferen-
cer, ny indretning, nyt service, samtalekort til måltidet mv. 

En undersøgelse i kommunen viste at vi på vores ældrecentre har omkring 70-80 % be-
boere med en kognitiv udfordring og at de boede på alle afdelinger og ikke kun i de 
skærmede afdelinger. Kommunen havde to skærmede afsnit og som har haft større 
normering/budget. Disse 2 afsnit er omlagt til almindelige somatiske plejeboliger og den 
ekstra normering/budget bliver delt ud på de andre afdelinger og centre. I den forbindel-
se med demensomlægningen har alle medarbejdere været på kursus i demens og sam-
arbejde med pårørende, og dette forsætter i resten af 2025. Dette er for at styrke viden 
om demens. 
9 medarbejdere har desuden taget uddannelse i at blive demensressourceperson. De 
kan benyttes i hele Æblehaven og der bliver arbejdet med, hvordan de kan bruges mere 
aktivt rundt i Æblehaven. 

 
Indretningen i hele Æblehaven og Kommunens andre Ældrecentre er lavet mere de-
mensvenlig med gardiner, nyt service, nye daglig stuer. Her i Æblehaven er det især en 
udfordring med alle de udgange vi har og der er opsat folie flere steder. 
I Æblehaven arbejder vi med en personcentreret tilgang og der afholdes beboerkonfe-
rencer omkring den enkelte beboer, hvor der tales om tilgang til beboere og laves planer 
herfor. Så hele døgnet arbejder med samme tilgang. I Æblehaven arbejdes også med ro, 
enkelhed og hjemlighed i indretningen og personalet forsøger at minimerer støj, herun-
der at vente med at starte opvaskemaskinen, mm. 
Der afprøves samtalekort til måltiderne, for at holde en hyggelig nærværende samtale. 

 
Der blev spurgt indtil om man underviste vikarer i demens.? 
Som udgangspunkt er det kun alt det faste personale på centrene, som har været på 
demens kurserne.  
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En af de pårørende synes der mangler viden om Parkinsons sygdommen, det kunne 
være relevant. 
 
 

2. Information fra  Æblehaven 

• Budgetprocessen 2026 
Besparelsesforslag der vedr. Æblehaven: 
-Reduktion i pulje til medflyttende ægtefælder, oplæg om at vi får en mindre 
pulje til medflyttede raske ægtefæller. 
-reduktion af en stilling i køkkenet (en medarbejder går på pension). 
-reduktion af 6 plejeboliger i hus 8 – omlægges til HPM-boliger til ældre borge-
re der i dag bor på et botilbud. 
 
Hørringsperiode for budgetoplæggene er den 11.-25. august 
1. behandling for budgetter er i august og 2. behandling er i september. 

 

• Status ny el-bus indkøbt til deling på de 3 Ældrecentre 
Der er indkøbt en ny el-bus, den skal stå på materielgården og kan benyttes af 
Æblehaven 1. gang om ugen, vi får en fast dag til deling med daghjemmet. 
Den gamle bus vil materielgården sørge for bliver solgt. 
Æblehaven har bussen til rådighed hver onsdag og første tur er på onsdag d. 
18. juni til Rødovre centeret med beboere. Bussen har plads til 9 personer, 
heraf to fra Aktivitetsteamet, og kan også rumme to borgere i kørestole, hvilket 
dog betyder færre personer i alt. 
 
 

• Ældreundersøgelse ved Danmarks statistik 
Danmarks Statistik, skal hvert år udføre en ”ældreundersøgelse” på landets ple-

jehjem. Denne opgave har de fået fra Ældreministeriet. Centret har haft besøg af 

Danmarks Statistik i maj måned. Tilsynsførende fra Danmarks Statistik var på 

centret 3 dage og tale med beboere. Vi får tilsendt en rapport over besvarelserne. 

Danmarks Statistik udfærdiger 1 landsrapport og 98 kommunerapporter med re-

sultater fra undersøgelsen. 

Rapporterne sendes til Ældreministeriet, der har ansvaret for offentliggørelsen. 
I landsrapporten sammenlignes den samlede tilfredshed mellem alle kommunerne 
og i kommunerapporterne sammenlignes den samlede tilfredshed mellem pleje-
hjemmene. 
Disse kan findes på “plejehjemsoversigten”  
Desværre kender vi ikke den eksakte dato for offentliggørelsen. 
 

Der spørges til om vi har udvalgte de beboere der er talt med. Danmarks sta-
tistik har rådført sig hos personalet, men som udgangspunkt er alle beboere 
spurgt om de ønsker at deltage. 

 

• BDO-tilsyns rapport marts 2025 
Scorede 5- i (meget høj grad opfyldt) på alt undtagen 2 punkter hvor der sco-
res 4 (i høj grad opfyldt). 
De 2 punker er på 4 er; 
- Praktisk støtte; at der skal arbejdes mere målrettet med hverdagsrehabilite-

ring. 
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- Dokumentation; skal være med fyldestgørende og indeholde handlingsvej-
ledninger. 

 
Vi arbejder selvfølgelig videre med de anmærkede punkter og en plan for det-
te. 
 

• Sundhedsfagligt tilsyn fra styrelsen fra patientsikkerhed d.d. 
Der været tilsyn i dag (12.6.2025) for styrelsen for patientsikkerhed. Dette på bag-
grund af en anonym henvendelse. Tilsynet har bl.a. gennemgået journaler og me-
dicinskabe. Vi fik en score på 1, hvilket betyder; 
 
Mindre problemer (kategori 1) (Fra styrelsens hjemmeside) 
Hvis I er i den anden kategori, har vi vurderet, at der er problemer af mindre om-
fang uden væsentlig risiko for patientsikkerheden på behandlingsstedet. Vi vil som 
udgangspunkt henstille til, at I retter op på problemerne, og det vil fremgå af den 
rapport, som I får i høring med 21 dages svarfrist. Hvis I når at rette op på pro-
blemerne inden for de 21 dage, vil det fremgå af den endelige rapport, at I har ret-
tet op, men det vil fortsat fremgå af rapporten, at I efter tilsynsbesøget var vurde-
ret til denne kategori. 
 
Når rapporten modtages lægges den på hjemmesiden og der laves handleplan for 
fund i rapporten. 

 

• Beredskabsplaner 
Der arbejdes med beredskabsplaner i kommunen og der vil komme yderligere 
information om dette. Vi på centeret har nød kasser i alle husene med tæpper, 
batterier og lygter. 
Vi vil indkøbe vand og opbevarer så der er 1,5L vand pr døgn pr beboer til 3 
dage. 
Vi har allerede styr på mad til 3 dage. 
 

• Opfølgning fra mødet med administrator FA09; Budget 2026 og husorden 
6. maj var der afdelingsmøde for beboerne i Æblehaven, alle var inviteret. 
Budget for 2026 blev fremlagt og der er en huslejestigning på 2,23% - denne 
blev godkendt. 
Derudover blev en husorden godkendt – denne er blevet delt rundt til beboer-
ne efterfølgende og vil fremadrettet blive sendt ud med lejekontrakten.  
 

• Plejeafdelingerne rundt 
-Afd. 2 (Hus 8, 10, 12, 14 og 16); der er 2 social og sundhedshjælpere på op-
kvalificeringsprojektet til 24. juni og en ufaglært medarbejder er gået i gang 
med social og sundheds hjælper uddannelsen. Ingen vakante stillinger 
 
-Afd. 3 (Hus 1, 3 og 5 og nattevagterne) har også en social og sundhedshjæl-
per på opkvalificeringsprojektet indtil 24. juni. 
Ingen vakante stillinger. 
 
- Afd. 4 (Hus 2, 4 og 9); har flere dagvagter der er sygemeldte af flere forskelli-
ge årsager og derfor er der ikke mange faste om dagen.  
Vi har pt. 3 faste sygeplejersker indtil udgangen af juli, da en sygeplejerske 
skal ind og arbejde på det akutte område på hospitalet. 

https://stps.dk/sundhedsfaglig/tilsyn/om-tilsyn/resultat-af-tilsyn
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Der er lige startet 2 nye social og sundhedsassistenter i dagvagt og der starter 
1 Social og sundhedsassistent i dagvagt d.1. august. Der er 1 vakant stilling i 
dagvagt. 
Der er ingen vakante stillinger om aftenen. 

 
 

3. Døgnrytmen for Æblehaven: 
 
Vi har sammen gennemgået og udleveret denne – som er en rettesnor for døgnet. 
 
 

4. Aktiviteter den kommende tid ved Nanna: 
 

• Ønskekoncert lidt a’la karaoke 

• Der vil blive ønsket ”god sommer” i haven med is-bil fra ”Hansen-is” 

• Der vil være ”sommerbar” 

• Sct. Hans bål 

• ”Tour de France” konkurrence fra sidste år bliver gentaget pga. den store suc-
ces. 

• ”koret” holder sommerferie. 

• Nanna vil hen over sommeren sørge for, at købe musikinstrumenter ind til ha-
ven fra de penge der er modtaget fra fonde. (75.000 kr.). Mange tak for hjæl-
pen med at søge fonde til pårørende Helle. 

• Der er sendt en ansøgning til trygfonden, så har frist ultimo juni. 
 
5. Eventuelt: 

 
  Det blev besluttet at flytte de kommende møder til onsdag d. 27. august og  
  onsdag d. 19. november i stedet for om torsdagen. Da beboerne har eftermiddagsaktivi-
tet om torsdagen og derfor er trætte efter og ikke kommer til BPR-mødet.  Begge dage 
fra 15.30 – 17.00 

 

6. Emner næste gang 
- Standardvedtægter 

 
- Næste mødedatoer og tidspunkt 
27. august 15.30-17.00 
19. november 15.30-17.00 

 


